CAMARA MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO

Estado do Parana

e gy

Lei n°225/2005

DATA: 28 de junho de 2005. o
SUMULA: Dispde sobre as diretrizes para elabora¢io do orgamento deste Municipio

para o exercicio financeiro de 2006 e d4 outras providéncias.

A Caimara Municipal de Fernandes Pinheiro, Estado do Parana,
aprovou a seguinte lei:

Art. 1° - Ficam estabelecidas, nos termos desta lei, as diretrizes gerais para
a elaboragdo do orgamento deste Municipio, relativo ao exercicio de 2006, sem
prejuizo das normas estabelecidas pela Legislacio Federal.

Art. 2° - A proposta orgamentaria serd elaborada em consonancia com ds
disposicbes constantes na Lei Complementar 101, de 04/05/2000 (Lei de

Responsabilidade Fiscal), tendo seu valor fixado em reais, com base na previséo de

receita;

I - Fornecida pelos érgios competentes quanto as transferéncias legais da
Unido e do Estado; :

~II - Projetada, no concernente a tributos e outras receitas arrecadadas
diretamente pelo Municipio, com base em projecdes a serem realizadas,
considerando-se os efeitos de alteracdes na legislagfio, variacéo do indice de precos,
crescimento econémico ou qualquer outro fator relevante e serdo acompanhadas do
demonstrativo de evolu¢do nos tltimos trés anos e da projecdo para os dois seguintes

¢ da metodologia de calculo.

§ 1° - Nao serd admitida reestimativa de receita por parte do Poder
Legislativo, salvo por erro ou omissio de ordem técnica e legal.

§ 2° - As operagdes de crédito previstas nfio poderfio superar o valor das
despesas de capital constante na proposta orgamentaria.

Art. 3° - O montante das despesas fixadas acrescidas da reserva de
contingéncia ndo sera superior ao das receitas estimadas.

Art. 4° - A reserva de contingéncia para o exercicio de 2005, nfo serd
inferior a 1% do total da Receita corrente liquida prevista e destinar-se-4 ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.



Art. 5° - A manutencdo de atividades incluidas dentro da competéncia do
Municipio, ja existentes no seu territério, bem como a conservagio e recuperagdo de
equipamentos e obras ja existentes terdo prioridade sobre a¢des de expansio € novas

obras.

Art. 6° - A conclusdo de projetos em fase de execugo pelo Municipio
terfo preferéncia sobre novos projetos.

Art. 7° - No poderfio ser fixadas despesas sem que sejam definidas as
fontes de recursos.

Art. 8° - Na fixacdo das despesas deverdo ser observados os seguintes
limites, minimos e maximos:

I — As despesas com a manutengo e desenvolvimento do ensino ndo serdo
inferiores a 25% (vinte e cinco por cento) da receita estimada resultante de impostos,
incluidos as transferéncias oriundas de impostos conforme disposto no artigo 212 da
Constitui¢do Federal;

IT — As despesas com saide ndo serfo inferiores ao percentual definido na
Emenda Constitucional n ° 29.

III — As despesas com pessoal do Poder Executivo Municipal incluindo a
remuneracdo dos agentes politicos, inativos e pensionistas ¢ os encargos patronais
ndo poderdo exceder a 54% (cinqiienta e quatro por cento) da receita corrente liquida,
se outro inferior ndo lhe for aplicavel, nos termos do artigo 71 da Lei Complementar
101, de 04/05/2000;

IV — As despesas com pessoal do Legislativo Municipal inclusive a
remuneragdo dos agentes politicos, encargos patronais e inativos e pensionistas ndo
serdo superiores a 6% (seis por cento) da receita corrente liquida, se outro inferior
ndo lhe for aplicavel nos termos da Emenda Constitucional n° 25;

V - O orgamento do Legislativo Municipal deverd ser elaborado

considerando-se a Emenda Constitucional n°® 25 e Lei Complementar 101, de
04/05/2000.

Art. 9° - Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal somente serdo
programados para a realizagdo de despesas de capital apos atendidas as despesas com
pessoal, encargos sociais, servico da divida e outras despesas de custeio
administrativo e operacional.

Art. 10 - Além da observancia das prioridades e metas fixadas nesta lei, a
lei orcamentdria e os seus créditos adicionais somente incluirdo projetos novos se
estiverem adequadamente contemplados os projetos em andamento, salvo se
existentes recursos especificamente assegurados para a execugio daqueles.



Art. 11 - As despesas com agdes de expansdo corresponderdo as
prioridades especificas indicadas no Anexo I integrante desta lei e a disponibilidade
de recursos.

Art. 12 - Na Lei Orcamentéria a discriminagfio das despesas quanto a sua
natureza far-se-4, por categoria econdmica, grupo de natureza de despesa, modalidade
de aplicagio e elemento de despesa, sendo que o controle por sub-elemento de
despesa sera efetuado no ato da realizagdo do empenho, nos termos da legislagdo
vigente.

Paragrafo 1° - Serd permitido a elaboragio do orgamento em nivel de
modalidade de aplicagiio no caso de tal procedimento ser legalmente permitido no
momento da remessa da proposta or¢amentaria.

Paragrafo 2° - A Lei Orgamentéria incluira os seguintes demonstrativos:

[- da receita, que obedecera o disposto no artigo 2°, pardgrafo 1° da Lei
Federal 4320/64 de 17/03/64, com alteragdes posteriores;

I1- danatureza da despesa, para cada 6rgdo e unidade or¢amentaria;

[I- do programa de trabalho por orgdos e unidades orgamentarias,
demonstrando os projetos e atividades de acordo com a classificagdo funcional
programatica;

IV - outros anexos previstos em Lei, relativos a consolidagdo dos ja
mencionados anteriormente;

Art. 13 — As emendas apresentadas pelo Legislativo que proponham
alteracéo da proposta or¢amentaria encaminhada pelo Poder Executivo, bem como os
projetos de leis relativos a créditos adicionais a que se refere o Artigo 166 da
Constituicdo Federal, serdo apresentados na forma e¢ no nivel de detalhamentos
estabelecidos para a elaboragio da Lei Orgamentaria.

Art. 14 - S8o nulas as emendas apresentadas a proposta orgamentaria que:

I — N3o sejam compativeis com esta lei;

I — Néo indiquem os recursos necessarios em valor equivalente a despesa
criada, admitidos apenas os provenientes de anulacdo de despesas, excluidas aquelas
relativas as dotacGes de pessoal e seus encargos e ao servico da divida.

Art. 15 - Poderdo ser apresentadas emendas relacionadas com a corregio
de erros, omissdes ou relacionadas a dispositivos do texto do projeto de lei.

Art. 16 - A existéncia da meta ou prioridade constante no Anexo I desta
lei, ndo implica na obrigatoriedade da inclusdo da sua programagio na proposta
orgamentaria.

Art. 17 - E vedada a inclus@o na Lei orcamentaria e em seus Créditos
Adicionais de dotagdes a titulo de Auxilios e Subvengdes Sociais a:



I — Clubes e associa¢do de servidores;

II — Entidades privadas, excetuadas as Associagdes Comunitarias no
concernente a obras e servicos de interesse da comunidade e aquelas entidades a que
se refere o artigo 61 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias, desde que
registradas no Conselho Nacional de Servigo Social;

Il — Entidades publicas federais e estaduais, salvo se decorrentes de
convénios ou termo de ajuste de interesse comum com tais esferas de governo e o
VIUNIC1p1o.

Paragrafo Unico — Fica o Executivo Municipal autorizado a repassar
subvencdo social para as entidades abaixo:

I — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Teixeira Soares
(APAE);

IT — Associago Teixeirassoarense de Amparo ao Idoso (Asilo);

III — Casa Lar de Teixeira Soares

IV — Provopar Municipal;

V —Pastoral da Crianga de Fernandes Pinheiro;

Art 19 — A proposta orcamentaria do Poder Legislativo Municipal para o
exercicio de 2006 devera ser encaminhada ao Executivo Municipal, para fins de
incorporag@o a proposta geral do Municipio até a data de 31 de agosto de 2005.

§ 1° - Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias destinadas
av r OOET LEegISIativo ser-1ne-ao repassados peio Poder Executivo até o dia 20 de cada
mes.

Art. 20 — A proposta orcamentaria do Municipio para o exercicio de 2006
sera encaminhada para apreciacdo do Legislativo até dia 30 de setembro de 2005.

Art. 21 - Se o projeto de lei do or¢amento para o exercicio financeiro de
2006 ndo for sancionado pelo Executivo até 31 de dezembro de 2005, a programagéo
dele constante podera ser executada, enquanto a respectiva lei ndo for sancionada,
até¢ o limite mensal de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotagdo na forma do
estabelecido na proposta remetida & Camara Municipal.

Paragrafo Unico — Considerar-se-a antecipagdo de crédito a conta da lei
orcamentaria a utilizagdo dos recursos autorizados neste artigo.

Art. 22 - A execugdo orcamentéria serd efetuada mediante o principio da
responsabilidade da gestdo fiscal através de agdes planejadas e transparentes que
previnam riscos e corrijam desvios, capazes de afetar o equilibrio das contas do
Municipio, mediante o cumprimento de metas de resultado entre receitas e despesas e
a obediéncia a limites e condi¢des no que tange a rentncia de receita, geragdo de



despesas com pessoal, seguridade social e outras, divida consolidada, operagdes de
crédito, inclusive por antecipagdo de receita e inscrigho em restos a pagar, normas
estas constantes da Lei Complementar 101, de 04/05/2000.

Art. 23 - Se no final de cada bimestre for verificado a ocorréncia de
desequilibrio entre a receita e a despesa que possam comprometer a situacdo
financeira do Municipio, o Executivo e o Legislativo Municipal promoverao, por ato
proprio e nos montantes necessarios, nos 30 (trinta) dias subseqiientes limitagdo de
empenhos e movimentagdo financeira, segundo os critérios estabelecidos na
legislacdio vigente e nesta lei, dando assim, o equilibrio entre receitas e despesas para
fins da alinea a, 1, 4° da Lei Complementar 101 de 2000.

Art. 24 - N3o serdo objeto de limitag8io as despesas relativas:

I — As obrigacdes constitucionais e legais do Municipio;

II — Ao pagamento do servigo da divida publica fundada inclusive em
parcelamentos de débitos;

IIT — Despesas fixas com pessoal e encargos sociais enquanto o Municipio
se mantiver num patamar de até 95% (noventa e cinco por cento) do limite maximo
para realizagio de dispéndios com pessoal constante no artigo 20 da Lei
Complementar 101, de 04/05/2000;

IV — Despesas vinculadas a uma determinada fonte de recurso, cujos
recursos ja estejam assegurados ou o respectivo cronograma de ingresso esteja sendo
normalmente executado. |

Art. 25 - Ocorrendo a superagdo do patamar de 95% (noventa e cinco por
cento) do limite aplicavel ao Municipio para as despesas com pessoal, sdo aplicaveis
aos Poderes Executivo e Legislativo as vedages constantes do Paragrafo Unico,
Inciso I a V do artigo 22 da Lei Complementar 101 de 04/05/2000.

Parigrafo Unico - No exercicio financeiro de 2006, a realizagio de servico
extraordinario, quando a despesa com pessoal houver extrapolado seu limite legal de
comprometimento, exceto no caso previsto no art. 57, § 6°, inciso II, da Constitui¢do
Federal, somente podera ocorrer quando destinada ao atendimento de relevantes
interesses publicos que ensejam situa¢des emergenciais de risco ou de prejuizo para a
sociedade.

Art. 26 - Ocorrendo a necessidade de se efetuar contengdo de despesas
para o restabelecimento do equilibrio financeiro, os cortes serdo aplicados, na
seguinte ordem:

I — Novos investimentos a serem realizados com recursos ordinarios do
tesouro municipal;



II — Investimentos em execugdo a conta de recursos ordindrios ou
sustentados por fonte de recurso especifica cujo cronograma de liberagdo ndo esteja

sendo cumprido; N .
[II — Despesas de manutengio de atividades néo essenciais desenvolvidas

com recursos ordinarios; o
IV — Outras despesas a critério do Executivo Municipal até atingir o
equilibrio entre as receitas e despesas.

Art. 27 - Na ocorréncia do citado no artigo anterior, havendo a omisséo do
Poder Legislativo quanto a limitagio de despesas, o Poder Executivo tomara as
medidas necessérias a efetivagio dos cortes consoante o estabelecido no § 3° do
Artigo 9° da Lei Complementar n° 101, de 04/05/2000.

Art. 28 - No decorrer do exercicio o Executivo Municipal fara, até 30
(trinta) dias ap6s o encerramento de cada bimestre, publica¢do do relatdrio a que se
refere § 3° do Artigo 165 da Constituigdo Federal, nos moldes do previsto no Artigo
52 da Lei Complementar n° 101 de 04/05/2000, respeitados os padrdes estabelecidos
no § 4° do Artigo 55 da mesma Lei.

Art. 29 - O relatério de gestdo fiscal obedecendo os preceitos do Artigo 54,
§ 4° do Artigo 55 e da alinea b, Inciso II do Artigo 63, todos da Lei Complementar n°
101 serfo divulgados até trinta dias apos o encerramento do semestre.

Art. 30 - Fica o Executivo Municipal autorizado, respeitadas as limitagdes
legais no concernente a realizacdo de despesas com pessoal, a:

I — Proceder nomeacdo de servidores na medida da necessidades e no
limite das vagas criadas através de legisla¢do propria;

II — Alterar, mediante lei, o plano de cargos e salarios, assim como
conceder reposi¢do ou aumento de vencimentos nos limites das disponibilidades
financeiras do Municipio e de acordo com as normas legais especificas.

§ 1° - Fica o Legislativo Municipal autorizado, respeitadas as limitagGes
legais no concernente a realizagdo de despesas com pessoal, a:

I — Proceder a criacdo de cargos através de Resolu¢do e proceder a
nomeacdo de servidores na medida da necessidade;

II — Ampliar e/ou alterar, mediante Resolugdo, o plano de cargos de
salarios - quadro de pessoal, assim como conceder aumento/reajuste de vencimentos
aos servidores da Camara, independentemente do aumento, reajuste ou majoragéo
concedido pelo Executivo Municipal em carater geral, que abranjam e incidam para
os servidores da Camara, sempre nos limites de suas disponibilidades e de acordo
com normas legais e especificas.



§ 2° - Com referéncia ao caput e incisos e ao § 1° e incisos deste E}rtigo,
ficam o Executivo e Legislativo Municipal obrigados a formalizar o demonstratlvo' de
impacto orgamentério — financeiro, para dar cumprimento ao que determina o artigo
16, incisos I e II, da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 31 - O Poder Executivo podera celebrar convénios com entidades
publicas e privadas, para desenvolver programas nas areas de Educag@o; Saude,
Assisténcia Social, Industria, Comércio e Servigos e outras na area de sua
competéncia.

Art. 32 - O Poder Executivo podera celebrar consorcios com outros
Municipios para desenvolver Projetos ou atividades de interesse comum.

Art. 33 - Os impostos e taxas municipais sofrerfio revisdo, objetivando
aumento de arrecadagfo e adequagdo aos custos dos servigos prestados, bem como a
planta genérica de valores dos iméveis urbanos seré atualizada.

Art. 34 - Serdo previstos no Orgamento para o exercicio financeiro de 2006
os precatorios judiciais apresentados até 1° de julho de 2005.

Art. 35 - A lei orgamentdria contera dispositivos que permita o
remanejamento de dota¢des orcamentarias até o limite de 50% (cinqiienta por cento)
entre unidades orgamentarias, podendo remanejar dotagdes or¢camentérias de um
mesmo projeto ou atividade.

Art. 36 - Os incentivos de natureza tributéria a investimentos privados da
Industria e Comércio s6 poderdo ser concedidos mediante aprovagéo de projetos que
propiciem aumento de arrecadagfo e de empregos.

Art. 37 - A contratag@o de horas extras fica limitada a 6% (seis por cento)
do total da folha de pagamento.

Art. 38 - O Municipio podera dar apoio administrativo e financeiro através
do pagamento de despesas para regular funcionamento de Orgdos dos Governos
Federal e Estadual visando manutengdo da Junta Militar, Incra e Expedi¢do de
Carteiras de Trabalho e de Identidade, Posto do Detran e outros.

Art. 39 - O Poder Executivo podera remanejar os recursos de acgdes
previstas, no Plano Plurianual, para o exercicio de 2006, para incrementar acdes de
cunho necessario e prioritario na ocasido da elaboragio do or¢amento para o
exercicio financeiro de 2006.



Art. 40 - Considerando a atipicidade do primeiro ano de mandato quanto a
compatibilidade dos prazos de remessa para a apreciagdo do Legislativo dos projetos
de lei da DO e do PPA, fica autorizado o Executivo Municipal a proceder através de
decreto, a adequagéio do Anexo de Metas e Prioridades integrante desta lei a estrutura
das acdes e programas constantes do Plano Plurianual 2006/2009 a ser aprovado

neste exercicio.

Art. 41 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do revogadas as
disposigdes em contrario.

Edificio da Camara Municipal de Fernandes Pinheiro, Estado do Parana,
em 28 de junho de 2003. '

o

g
Ver. EL(IEFON ROSENE PABIS er. JOAO GELINSKI TAIOK
Presidente da Camara Primeiro Secretario



LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2006

ANEXO I A LEI N° 225/2005

METAS E PRIORIDADES PARA ELABORACAO DO ORCAMENTO
PROGRAMA PARA EXERCICIO FINANCEIRO DE 2006

PODER LEGISLATIVO

a) Manutencgo do Legislativo (cotar no maximo, o percentual 8% (oito por cento) da
receita tributdria e transferéncias constitucionais previstas no orgamento, na forma da
Emenda Constitucional n° 25):

b) Aquisi¢do de veiculo para Camara Municipal;

¢) Adquirir equipamentos e material permanente;

d) Manutengdo do Legislativo:

. Aplicagdes Diretas — Pessoal e Encargos Sociais: Vencimentos ¢ Vantagens
fixas, Subsidios dos Vereadores, outras despesas com pessoal;

o Transferéncias Institucionais Privadas sem Fins Lucrativos: Subvengdes
Sociais;

o Aplicagbes Diretas - Outras Despesas Correntes: Didrias instituidas por
Resolugdo, Ampliacéo e alteragdo do quadro proprio de pessoal através de Resolugio,
Criagdo de Cargos através de Resolu¢do, Nomeagdo de servidores na medida da
necessidade, Concessdo de aumento, Reajuste de Vencimentos aos Servidores da
Camara, independentemente do aumento, reajuste ou majoracdo concedida pelo
Executivo Municipal em carater geral, que abrangem e incidem para os Servidores da
Camara, materiais de consumo, outros servi¢os e encargos, servigos de terceiros
pessoa fisica ou juridica, toda e qualquer ag¢fo tendente ao pleno e independente
desempenho das funcdes e da Administrag@o do Legislativo Municipal).

PODER EXECUTIVO

I - ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

a)  Aquisi¢do de Equipamentos e Materiais Permanentes;

b)  Manter e atualizar o Cadastro Imobiliario dos contribuintes;

¢)  Construir e manter Proprios Publicos;

d)  Aquisi¢do e desapropriagdo de imovelis;

e)  Auxiliar a Associacdo Micro Regional;

f) Precatorios judiciais;

g) Manter a unidade do Incra, Junta de Servigo Militar e Posto de Trénsito
(Detran);



h)  Proporcionar Cursos de Treinamento e Aperfeigoamento profissional para os
servidores, para melhorar desempenho dos mesmos e atualiza-los;
i) Manter o Gabinete do Prefeito Municipal:

o Aplicacdes Diretas — Pessoal e Encargos Sociais: Subsidios do Prefeito,
Subsidios do Vice Prefeito, Subsidios dos Secretarios ou Equivalentes, Obrigagdes
Patronais;

o Aplicagdes Diretas — Outras Despesas Correntes: Material de Consumo, Outros
Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica e Juridica.

i) Manter os Convénios com a Brasil Telecom S.A., Parané Cidade,
Cohapar e Sanepar, Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos;
1) Manter o Departamento de Administraco:
J Aplicagdes Diretas — Pessoal e Encargos Sociais: Vencimentos e vantagens
fixas, Subsidios dos Secretarios e equivalentes, Obrigagdes Patronais;
o Aplicacdes Diretas Outras Despesas Correntes: Sentencas Judiciais, Material de
Consumo, Outras Despesas Pessoal Decorrentes de Contratagéo de Terceiros, Outros
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica, Outros Servigos Terceiros - Pessoa Juridica,
Aplicagdes Diretas - Investimentos.

m) Amortizagdo e Encargos da Divida Pablica;

n)  Manutenc¢do do Departamento de Finangas:
o Aplicagdes Diretas Pessoal e Encargos Sociais: Vencimentos e Vantagens
Fixas, Subsidios dos Secretarios e Equivalentes, Obrigacdes Patronais;
J Aplicagdes Diretas e Outras Despesas Correntes: material de consumo, Outros
Servicos e Encargos, Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica, Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa Juridica, tarifas bancérias;
o Aplicagdes diretas investimentos.

0)  Aquisi¢do de um veiculo para uso do executivo municipal;

p)  Aquisi¢do de modveis e equipamentos para o novo prédio da
Prefeitura Municipal;

I1- ACAO SOCIAL

a)  Manter atividades de Promog&o Especial;

b)  Apoiar Entidades de Assisténcia ao Idoso;

c)  Apoiar a Populacdo Carente;

d)  Apoiar Entidades de Assisténcia a deficientes;
e)  Assisténcia Social — FAS;

f)  Apoiar as Entidades de Assisténcia Social;

g)  Apoiar a Geracdo e Complemento de Renda;
h)  Manter agdes de Assisténcia a crianca e adolescentes;
i) Apoiar a maternidade e infancia;

i) Manter o Conselho Tutelar;

k)  Apoiar Criancas e Adolescentes;

1) Atender criangas — PAC/FAS;



m)  Construir e manter clube de mées;

n) Manter Casa Lar;

o)  Constru¢o de um centro comunitario;

p)  Melhoria de moradia a Populagio carentes;

q)  Subvengdo Social e Apoio ao Associagdo Teixeirassoarense de Amparo ao
Idoso (ASILO);

r) Subvencdo Social e Apoio a Casa Lar de Teixeira Soares,;

s) Subvengdo Social ao PROVOPAR MUNICIPAL DE FERNANDES
PINHEIRO;

t) Subvencio Social a Pastoral da Crianga de Fernandes Pinheiro.

u)  Manter o Departamento de Agdo Social:

o Aplicagdes Diretas de Pessoal e Encargos Sociais: Vencimentos e vantagens
fixas, Subsidios dos Secretarios e Equivalentes, Obrigagdes Patronais;

. AplicagBes Diretas de Outras Despesas Correntes: Outras despesas Pessoal
Decorrentes de Contratacdo de Terceiros, Material de Consumo, Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Fisica, Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica, Sentencas
Judiciais;

. Aplicagdes Diretas de Investimentos: Equipamentos e Materiais Permanentes.

I1I - PREVIDENCIA

a) Manter o Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais.

IV — SAUDE

= Construir Postos de Saude;

*  Ampliar e Manter Postos de Saude;

* Atendimento no Pronto Atendimento Municipal com amplia¢do de horarios;
* Adquirir Equipamentos;

" Adquirir Méveis e Equipamentos de Informaética;

" Agquisigdo de veiculos;

* Adquirir Ambulancia para localidade do interior;

s  Manter o Programa Farmacia Bésica;

= Manter o Programa de Complementac¢&o Nutricional;

» Manter as Ac¢des de Vigilancia Sanitaria;

» Construir Modulos Sanitarios;

* Manter A¢des do Programa de Agentes Comunitario;

» Manter A¢oes do Programa Satde da Familia com duas Equipes;

* Manter Assisténcia Especializada — Consorcio Intermunicipal de Saude;
» Manter Convénios com Hospitais: Irati/Rebougas;

* Manter Campanhas de Combate e Prevengio de Doengas;



» Manter o Fundo Municipal de Saude;

» Manter o Conselho Municipal de Saude;

= Manter o Programa Saude do Escolar;

» Subvencdio Social e Apoio a0 PROVOPAR MUNICIPAL DE FERNANDES
PINHEIRO, a¢8es na area de Satde;

» Adquirir equipamentos para instalagio de quatro gabinetes odontologicos;

» Construir uma casa de apoio a pacientes na sede municipal;

» Adquirir equipamentos para implantagéo do laboratorio de analises clinicas;

» Adquirir um dnibus para o transporte de pacientes & hospitais especializados de
Curitiba e regido;

» Manter o Departamento Municipal de Saude;

— Aplicagdes Diretas de Pessoal e Encargos Sociais: Vencimentos e
Vantagens Fixas, Subsidios dos Secretarios e Equivalentes Obrigagdes
Patronais;

— Aplicag¢Ges Diretas de Outras Despesas Correntes: Didrias, Material de
Consumo, Outros Servigos e Encargos, Outras Despesas com Pessoal
Decorrentes de Contratagdo de Terceiros, Sentengas Judiciais, Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica, Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica, Equipamentos e Material Permanente;

— Aplicagdes Diretas de Investimento: Aparelhos, equipamentos, utensilios
médico-odontologicos, maquinas, utensilios e equipamentos diversos.

V-TRABALHO

a) Contribuigao ao Pasep;
b) Incentivo a geragao ae novos empregos.
VI-EDUCACAO

a) Ampliar a escola municipal da localidade de Angai;

b) Construir quadra de esportes no patio da escola municipal de Angai;
c) Reformar e ampliar as unidades escolares;

d) Promover a aquisi¢do e distribui¢dio de merenda escolar, com
supervisdo de nutricionista;

e) Manutengdo e ampliagio do programa de transporte escolar com a
aquisi¢do de novos veiculos;

f) Desenvolver cursos de aperfeigoamento profissional, exclusivamente
para o quadro de Pessoal do Departamento, para melhorar o nivel do
ensino fundamental;

g) Manter as escolas municipais, para o bom atendimento a demanda da
rede municipal;

h) Promover a erradicagdo do analfabetismo e educac¢do de jovens e
adultos;

1) Aquisicdo de material didatico e pedagdgico para a rede municipal;



j) Aquisi¢do e manutengdo de equipamentos;

k) Manter o projeto da rua para a escola;

1) Manter creches e escola infantil; .
m) Subvencdo social e apoio para a APAE de Teixeira Soares e/ou Irati;
n) Implantar e manter Projetos Educacionais para alunos da rede
Municipal de Ensino;

0) Aquisi¢do de um veiculo pequeno para uso do departamento de
educacio;

p) Manter a Educa¢io Especial e construir de prédio proprio;

q) Implantar e manter convénios com Entidades Educacionais e
Administrativas;

r) Manter o Programa Bolsa Escola;

s) Apoiar e executar o PDDE;

t) Manter o transporte Escolar Ensino Médio;

u) Manter o Fundo de Valorizagdo do Magistério;

v) Apoio Financeiro aos Estudantes;

w) Constru¢do e manutencdo de uma creche;

x) Implantagdo de Laboratérios de Informatica com aquisigdo de
equipamentos e acesso a Internet nas escolas municipais, com
capacitacdo de funciondrios para atua¢do como instrutores;

y) Manter o Departamento Municipal de Educag¢éo, Cultura e Esportes:

e Aplicagdes Diretas de Pessoal e Encargos Sociais: Vencimentos e
Vantagens Fixas, Subsidios dos Secretarios e Equivalentes, Obrigagdes
Patronais;

e Aplicagdes Diretas de Outras Despesas Correntes: Outras Despesas
com Pessoal Decorrentes de Contratagdo de Terceiros, Sentencas
Judiciais, Material de Consumo, Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa
Fisica, Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica;

e Aplicagdes Diretas de Investimentos: colegdes e materiais
bibliograficos, mobiliario em geral.

VII - CULTURA

a) Desenvolver e Ampliar as Programagdes Culturais e Festivas,
oficinas de teatro, dan¢as e exposicdes;

b) Realizar Festa Tradicional Anual;

¢) Implanta¢io da Biblioteca Municipal com a aquisi¢io do acervo;

d) Adquirir Instrumentos Musicais;

e) Constru¢do de um Auditério para eventos;

f) Apoio a restauragdo de patrimdnios histéricos municipais.

Vil - URBANISMO




a) Ampliar, conservar e pavimentar vias urbanas;

b) Reforma da pavimentagio na localidade de Angai;

¢) Construgio e reforma de passeios e calcadas;

d) Construgdo e Manutencgio de Sanitarios Publicos;

e) Manutencdo da Iluminagdo Publica;

f) Manter e regularizar cemitérios municipais;

g) Construgdo da Capela Mortuaria

h) Construir Cemitérios no Interior;

i) Sinalizar Vias Urbanas;

j) Manter e ampliar a coleta de lixo e adquirir veiculo proprio;

k) Construir Terminal Rodoviario e abrigos em pontos de onibus;

1) Construg¢do ¢ manutengdo de pragas;

m) Ampliagdo e readequagio da rede de iluminagéo publica;

n) Construcdo do Portal da Cidade;

0) Construcdo do Pavilhdo de Eventos;

p) Manter o Departamento Municipal de Viagdo, Obras e Urbanismo:

e Aplicagdes Diretas de Pessoal e Encargos Sociais: Vencimentos e
Vantagens Fixas, Subsidios dos Secretdrios e Equivalentes, Obrigacdes
Patronais;

e Aplicagdes Diretas Outras Despesas Correntes: Contratagio de
Terceiros, Sentengas Judiciais, Material de Consumo, Outros Servigos
Terceiros — Pessoa Fisica, Outros Servicos Terceiros — Pessoa Juridica;

e Aplicagdes Diretas Investimentos: Aparelhos e Equipamentos de
Comunicagdo, Maquinas, Utensilios e Equipamentos Diversos.

IX - HABITACAO

a) Aquisigdo de terreno para construgfo de casas populares;
b) Convénio com a Cohapar para constru¢io de casas populares.

X -SANEAMENTO

a) Ampliar e melhorar o sistema de abastecimento de 4gua na zona
urbana e rural;

b) Construgéo do sistema de esgoto sanitario;
c) Construir e manter o sistema de galerias pluviais.

XI — AGRICULTURA

a) Desenvolver e manter o Programa de Conservacio de solo com
Calcario;



b) Desenvolver e manter Programa de Psicultura com incentivo a
industrializacéo;

¢) Desenvolver e manter Programa de Ovinocultura, Suinocultura e
Avicultura;

d) Manter o Programa municipal de mudas e sementes,

e) Desenvolver e manter Programa de Micro—Bacias;

f) Manter o Programa de Inseminacdo Artificial com aquisi¢do de
equipamentos e veiculo proprio;

g) Incentivo a producéo de Hortifrutigranjeiros;

h) Manter convénios com Emater;

i) Manter o convénio Florestas Municipais;

j) Manter a Patrulha Agricola Mecanizada;

k) Aquisi¢cdo de um caminh&o para melhoria dos servigos;

1) Aquisi¢do de equipamentos para Patrulha Agricola;

m) Aquisicdo de um trator de esteira;

n) Implantacdo de projetos de frutiferas;

o) Apoio a diversidade de renda para o pequeno produtor rural;

p) Implantagcdo do Projeto de apoio a Rede de telefonia rural;

q) Manter o Departamento Municipal de Agropecuaria, Meio Ambiente e
Turismo:

e Aplicagdes Diretas de Pessoal e Encargos Sociais: Vencimentos e
Vantagens Fixas, Subsidio dos Secretarios e Equivalentes, Obrigacdes
Patronais;

e Aplicagdes Diretas Outras Despesas Correntes: Outras Despesas
Pessoal Decorrentes de Contratagdo de Terceiros, Sentencgas Judiciais,
Material de Consumo, Outros Servi¢os Terceiros — Pessoa Fisica, Outras
Servigos Terceiros — Pessoa Juridica;

e Aplicagdes Diretas de Investimentos: Mdquinas e Utensilios e
Equipamentos Diversos, Equipamentos de Processamento de Dados.

XII - ENERGIA ELETRICA

a) Manutencdo e Ampliagdo de Rede Elétrica;
b) Programa de Eletrificacdo Rural.

XIII - TRANSPORTE RODOVIARIO

a) Construcdo de Pontes, Pontilhdes e Bueiros;
b) Aquisicdo de Equipamentos Rodoviarios;
¢) Aquisicdo de Veiculos;



d) Recuperagdo de Veiculos e Equipamentos Rodoviarios; '

e) Restauragdo e revestimento de estradas rurais com no minimo de 03 cascalheiras;
f) Manutengio da Rede de Estradas Municipais;

g) Reforma e ampliacéo do parque de maquinas;

h) Aquisicdo de 02 6nibus para transporte coletivo municipal.

X1V — ESPORTE E LAZER

a) Manter e reformar o Ginasio Municipal de Esportes;

b) Construir e manter parques infantis;

¢) Adquirir materiais esportivos e equipamentos;

d) Construir e manter quadras e campos esportivos;

e) Adquirir um Onibus destinado ao transporte de atletas como incentivo
ao esporte amador;

f) Manter programas de incentivo ao esporte amador/varzeano;

g) Apoio aos jogos escolares municipais e regionais;

h) Municipalizagdo e manuteng¢do do Clube Pinheiros;

i) Manter a Divisdo Municipal de Esportes:

. Aplicagdes Diretas de Pessoal e Encargos Sociais: Vencimentos e
Vantagens Fixas, Subsidios dos Secretirios e Equivalentes, Obrigacdes
Patronais;

o Aplicagdes Diretas de Outras Despesas Correntes: Outras Despesas
de Pessoal com Contratagdo de Terceiros, Sentenc¢as Judiciais, Material
de Consumo, Outros Servi¢os Terceiros — Pessoa Fisica, Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa Juridica;

o Aplicagbes Diretas de Investimentos: mobilidrio em geral,
equipamentos e material permanente, etc.

XV —INDUSTRIA E COMECIO

a) Aquisi¢do de terreno para implantacdo de parque industrial;

b) Gerar incentivos para instalagdo de indastrias no Municipio;

c) Incentivo as pequenas empresas pelo Banco Social;

d) Implantagdo da Agroindustria;

e) Implantacdo do Projeto de apoio as empresas existentes no municipio.

XVI - MEIO AMBIENTE

a) Manuteng¢o do convénio com o IBAMA;

b) Implantagdo da estagéo ecologica;

¢) Readequacdo do aterro sanitario;

d) Viabilizagdo do Programa para Reciclagem do Lixo;



¢) Manutengdo do Viveiro Municipal para produggo de mudas;
f) Urbanizago (plantio de arvores Européias); -
g) Construcfio e manutengdo de parque ambiental.

XVI— RESERVA DE CONTINGENCIA

a) Reserva para Contingéncia.

Edificio da Camara Municipal de Fernandes Pinheiro, Estado do Parana,
em 28 de Junho de){2005 / ,
A e w/ /7?/
{,;’. ,»,:” f{(
Ver. ELITON ROSENE PABIS Ver.'JOAO ( ELINSKI TAIOK
Presidente da Camara Primeiro Secretario
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PARA O EXERCICIO DE 2006

ANEXO Il

ANEXO DE METAS FISCAIS — LDO PARA 2006
§ 1°, do Artigo 4°, da LC 101/2000

Executado Projetado

Descrigéo 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
Receitas 5.569.272,31 5,574.092,36 6.738.409 7.104.000,00 8.024.000,00 8.827.000,00 9.710.000,00
Despesas 5.122.284,64 5.596.955,42 6.312.004,37 7.104.000,00 8.024.000,00 8.827.000,00 9.710.000,00
Resultado

Primari 446.987,67 (22.863,06) 426.405,13 540.855,07 594.940,57 654.434,62 719.878,08
rimario

Resultado

Nominal 329.214,31 1.141.619,76 333.818,08 660.000,00 726.000,00 798.000,00 878.460,00
omina

Receita Corrente .
4.909.000,00 5.373.000,00 6.585.546,51 6.501.330,00 7.151.463,00 7.866.609,30 8.653.270,23

Liquida
Divida Flutuante 70.389,88 27.876,86 368.738,85 22.000,00 21.000,00 15.000,00 9.000,00
% da RCL 1,43 0,52 5,59 0,34 0,29 0,19 0,11
Divida Fundada 111.006,05 125.702,37 76.973,28 101.250,00 91.125,00 82.350,00 74.938,50

% da RCL 2,26 2,34 1,16 1,56 . 1,27 1,05 0,86

e L el

Par I I o i i D s
AV ATC it SISl

" Presideste - Preeidecte
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AVALIACAO DAS METAS RELATIVAS AO ANO ANTERIOR
Inciso |, do § 2°, do Art 4°, da LC 101/2000

O Municipio pelo fato de ter menos de 50.000 (cinglienta mil) habitantes, com base no inciso 1ll, do

artigo 63 da Lei Complementar 101/2000 — LRF, optou por ndo elaborar em anos anteriores anexos de metas

MEMORIAS E METODOLOGIAS DE CALCULO DOS DEMONSTRATIVOS
Inciso I, do § 2°, do Artigo 4°, da LC 101/2000.

1 - METODOLOGIA DE CALCULO DAS RECEITAS E DESPESAS:

As Receitas e as Despesas para o exercicio de 2008, tiveram por base a projegéo da receita da Lei Orgamentaria Anual
— LDO de 2005, acrescido do percentual de inflagio projetada para 2006, sendo que o total da receita sera igual os da
despesa, para 2006.

2 — PROJECAO DOS VALORES PARA 2007 e 2008:
Os valores das receitas e das despesas para 2007 e 2008, tiveram como base os valores do exercicio de 2006,

acrescido da projecdo de inflag&o da Uni&o, para os respectivos anos de 10%.

3 — RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL:
Ms valores dos resultados primario e nominal, tem por base a projegéo da receita e da despesa para 0 mesmo periodo,

¢

seguindo a metodologia de calculo imposta pela LC 101/2000, para o célculo de tais resultado.

4 - DIVIDAS MUNICIPAIS:
4.1 - Divida Flutuante (curto prazo):

O Municipio tem expectativa de néo registrar nenhuma dividas de curto prazo para os exercicios de 2005 a 2008.

4.2 - Divida Fundada (longo prazo):
Os valores projetados tém por base o exercicio de 2005 para o qual j& existe Lei Orcamentaria em Execugéo, assim com
base no Balango Patrimonial de 2004 mais as operagdes de créditos a serem, realizadas em 2005 menos os valores das
amortizagdes para 0 mesmo pgﬁé&b, e com base nisso foram calculadas as amortizagdes e a corregdo monetaria de tais
dividas para 2006, 2007 ¢ 2008, 1/ |
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5 - EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO:
A projecao do PL teve por base o Balango Patrimonial de 2004, mais a provaveis incorporagdes que podem ocorrer
em 2005 com base na Lei Orcamentaria aprovada para o exercicio. Levando em consideragdo o cronoarama de
desembolso para o exercicio de 2005, o Municipio vai manter o mesmo nivel de disponibilidades conforme Balango
Patrimonial de 2004. Para o exercicio de 2006 a 2008, o Municipio espera incorporar ao seu Ativo Permanente
pelo menos 4% (quatro por cento), em cada ano, dos seus respectivos orgamentos anuais previstos, e espera
manter os mesmos niveis de seu Ativo Financeiro.
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
Inciso Ill, do § 2° do Artigo 4° da LC 101/2000
Realizado Projetado
Descricao 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
Ativo 3.694.037,31 4.314.275,64 5.834.159 53 522027352 | 5.742.300,87 | 6.316.530,95 | 6.948.184,04
Passivo 272.067,11 153.579,23 705.193,22 124.399,18 111.959,27 100.763,35 90.687,02
Patriménio
Liquid 3.421.970,20 4.160.696,41 | 5.128.966,31 5.095.874,34 | 5630.34160 | 6.215.767,60 | 6.857.497,02
iquido T




PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO
Estado do Parana

Avenida Remis Jodo Loss, 600 — Centro Fernandes Pinheiro

CNPJ 01619323/0001-20 FONE/FAX (42 )3459 1109 CEP 84535-000

DEMONSTRATIVO DA AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIA

Inciso IV, do § 2°, do Artigo 4°, da LC 101/2000

27

Exercicio Receitas Despesas Resultados
2003 69.764,58 42.983,35 26.781,24
2004 489.107,90 310.134,30 178.973,59
2005 537.542,85 353.659,52 183.883,33
2008 564.931,84 376.995,92 187.935,92
2007 602.911,47 410.811,82 192.099,65
2008 640.403,15 443.189,38 197.213,77
2009 735.611,92 530.540,58 205.071,34
Exercicio Receitas Despesas Resultados
2010 792.606,50 580.790,10 211.816,40
2011 806.787,04 592.185,89 214.601,15
2012 1.224.205,36 632.756,56 591.448,80
2013 1.242.683,67 705.271,20 537.412,47
2014 1.270.663,68 864.063,87 406.599,81
2015 1.292.282,69 947.232,87 345.049,81
2016 1.304.922,42 985.139,85 319.782,57
2017 1.319.480,16 1.040.550,44 278.929,72
2018 1.336.004,96 1.108.082,37 227.922,59
2019 1.355.204,43 1.191.160,38 164.044,05
120 1.369.459,58 1.239.116,25 130.343,34
2021 1.375.146,42 1.240.545,75 134.600,67
2022 1.387.638,05 1.298.285,39 89.352,65
2023 1.398.045,98 1.325.600,98 72.444,99
2024 1.406.158,14 1.342.149,32 64.008,82
2025 1.421.979,9 1.435.201,78 -13.221,84
2026 1.427.408,72 1.440.165,48 -12.756,76
2027 1.445.197,74 1.527.640,86 -82.443,12
2028 1.453.574,63 1.559.431,20 -105.856,57
2029 1.457.4 70,02 1.551.823,17 -94.353,15
2030 1.467.903,31 1.590.708,83 -122.805,51
2031 1.478.434,94 1.663.472,31 -185.037,36
2032 1.483.650,00 ‘(i:\ i 1.679.969,55 -196.319,55
1.668.703,80 -181.821,73

2033 1486.882,07/
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2034 1.489.947 24 1.657.020,72 -167.073,48
2035 1.513.918,19 1.786.053,29 -272.135,10
2036 1.516.442,72 1.771.489,79 -255.047,07
2037 1.521.747,09 1.771.355,70 -249.608,60
2038 849.594,07 1.761.011,65 -911.417,58
2039 851.239,79 . 1.743.628,49 -892.388,70
2040 878.412,72 1.920.089,25 -1.041.676,54
2041 888.696,14 1.969.645,58 -1.080.949,44
2042 897.347,95 2.001.431,49 -1.104.083,54
2043 903.140,61 2.021.030,10 -1.117.889,49
2044 909.047,76 2.038.950,23 -1.129.902,46
2045 931.142,76 2.183.604,90 -1.252.462,14
2046 945.496,60 2.270.601,41 -1.325.104,81
2047 953.279,33 2.309.444,76 -1.356.165,43
2048 952.852,81 2.289.054,89 -1.336.202,08
2049 959.086,38, 2.320.731,29 -1.361.644,90
2050 962.488,56 2.332.678,55 -1.370.189,99
2051 973.118,09 2.400.773,88 -1.427.655,80
2052 984.733,67 2.477.110,87 -1.492.377,20
2053 986.737,04 2.482.565,44 -1.495.828,40
2054 997.325,86 2.553.004,93 -1.555.679,07
2055 1.010.447,00 2.643.523,67 -1.633.076,67
2056 1.030.650,87 2.787.893,30 -1.757.242 43
"057 1.042.206,59 2.866.698,62 -1.824.492,03
2058 1.038.972,05 2.834.090,10 -1.795.118,05
2059 1.036.215,12 2.805.548,69 -1.769.333,57
2060 1.040.252,87 2.828.109,02 -1.787.856,14
2061 1.041.803,95 2.831. 748,55 -1.789.944,60
2062 1.044.165,73 2.841.85524 -1.797.689,51
2063 1.036.954,5'8 2.779.838,33 -1.742.883,74
2064 1.032.119,62 2.736.336,22 -1.704.216,60
2065 1.027.234,10 2.693.069,80 -1.665.835,70
2066 1.025.222,11 2.671.796,75 -1.646.574,65
2067 1.040.068,25 2.776.213,27 -1.736.145,02
2068 1.033.474,21 S 2.721.500,49 -1.688.026,28
2069 1.047.150,06 ‘“ 2.819.058,82 -1.771.908,76
2070 1.041.190,66 K/D// 2.769.288,92 -1.728.098,26
N



2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077

1.032.587,57
1.037.682,40
1.047.134,77
1.045.698,10
1.036.763,91
1.027.505,48
1.051.231,33

2.700.773,17
2.735.812,26
2.803.679,91
2.790.655,63
2.722.818,07
2.654.013,49
2.834.709,57
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-1.668.185,60
-1.698.129,86
-1.756.542,14
-1.744.957,53
-1.686.054,15
-1.626.508,01
-1.783.478,24
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Os valores constantes do demonstrativo acima foi extraido da avaliacdo atuaria inicial do Fundo Municipal de
Assisténcia e Previdéncia efetuada pelo Banco do Brasil S. A. no exercicio de 2004.

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA E RECEITA Inciso V, do § 2°, do Artigo
4°, da LC 101/2000.

N&o existe previsdo, para o exercicio financeiro de 2006, de o municipio renunciar receitas, desta forma nao existem

formas de compensagéo.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO Inciso V, do §
2°, do Artigo 4°, da LC 101/2000.

O Municipio em 2004 fechou seu Balango Patrimonial com um superavit financeiro (Ativo Real menos Passivo Real) no

valor de R$ 5.128.966,31 (cinco milhdes, cento e vinte e oito mil, novecentos sessenta e seis reais e trinta e um

~entavos). E diante do cronograma financeiro estipulado para 2005, deseja-se aumentar este valor considerando o
comportamento dos Ultimos trés exercicios, o que dara margem para a administracdo trabalhar com mais estabilidade
nos préximos exercicios, principalmente com as despesas obrigatorias de caréater continuado para o exercicio de 2006 e

subseqlentes.

1 - RISCOS FISCAIS: Agbes Judiciais.

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
§ 3°, do Artigo 4°, da LC 101/2000

O presente documento, elaborado para dar cumprimento no Artigo 4° da Lei Complementar 101 de 04/0£/2000, integra

a Lei de Diretrizes Orgamentarias, para o exercicio de 2006, devendo seu contetdo ser levado em consideracao

quando da elaboragdo do orgamento do exercicio.

Tem por objetivo evidenciar os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas no exercicio

de 2006 e informar as providéncias a serem toma\idas‘, Gaso se concretizem. Existem ac¢des tramitando referente a Taxa

;.
Py
e
“
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de lluminag&o Publica, porém a Administrago esgotara todas as instancias judiciais. A Procuradoria Juridica cabera
manter o controle sobre o andamento dos processos e comunicar a area financeira no devido prazo para que 0s
recursos sejam alocados no cronograma de desembolso podendo ser utilizado inclusive parte dos recursos da reserva
de contingéncia. Para o caso de débitos cujos valores sejam exorbitantes e se mostrem inviaveis a sua liquidagc&o no
prazo estipulado pelo judiciario o Municipio podera solicitar ao Banco do Brasil uma linha de crédito especifica para
atender os débitos.

Gabinete do Prefeito Municipal de Fernandes Pinheiro, em 15 de abril de 2005.
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